
□ 

VOCAL2 
Miguel Martínez 
Perallón 

Alicante 

Arquitecto y Paisajista. 

Ejercicio libre de la 
profesión. 
Participación ciudadana 

□ 

SECRETARIA 
Bárbara Godoy Sanchis 

Castellón 

Arquitecta y 
BIMManager 

Ejercicio libre de la 
profesión. Especialista 
en edificación. 
Formación e 
implantación BIM 

DECANA 
Rosa Mª Castillo 
Vilanova 

Valencia 

Arquitecta Urbanista y 
Paisajista 

Ejercicio libre de la 
profesión y al servicio 
de la administración 
local 

□ 

VOCAL l 
Sara Portela i Valls 

Valencia 

Arquitecta y Gestora 
Cultural 

Ejercicio libre de la 
profesión. Dinamización 
y coordinación de 
programas culturales 

□ 

TESORERO 
Roberto Moratal Olaso 

Gandía 

Arquitecto Gestor de 
Rehabilitación 

Ejercicio libre de la 
profesión. Especialista 
en eficiencia energética 
y tramitación de ayudas 

IMPULSA FUTURO
ELECCIONES COACV 2024

Candidatura Rosa Mª Castillo

¿QUÉ TE GUSTARÍA DECIRNOS?

impulsafuturo.impulsafutur@gmail.com

Transformar el colegio
ES TIEMPO DE EVOLUCIONAR

-  Reformular el Colegio con un
   proceso participativo.

-  Cooperar y trabajar juntos, 
   evitando duplicidades.

1

Defensa de nuestros
intereses profesionales

DE CREER EN LA PROFESIÓN

2
-  Sensibilización y formación. 
   Calcular los costes de producción
   de lo que hacemos es imprescindible. 
   Ponerlo en valor, aún más.

Cualificación profesional
DE SEGUIR APRENDIENDO3

-  Creación de una plataforma de 
   formación homologada.

Referente en la sociedad
DE PONER EN VALOR LA ARQUITECTURA4

-  Campañas en los medios de 
   comunicación para revalorizar 
   nuestro trabajo entre la ciudadanía.

-  Presencia y voz propia en los  
   debates de arquitectura, patrimonio,  
   urbanismo y paisaje de nuestros 
   pueblos y ciudades. 

Refuerzo institucional
DE COOPERAR Y CONSTRUIR5

-  Establecimiento de una agenda con las 
   Administraciones Públicas para:
  
   - Simplificar la burocracia en los 
     procedimientos que nos competen.
   - Seguir y evaluar las licitaciones 
     públicas. 
   - Colaborar en desarrollos normativos.

-  Trabajo conjunto desde el CSCAE en
   todos los temas relacionados con la 
   eficiencia, la sostenibilidad, la 
   industrialización y la economía 
   circular, aplicados a la profesión.

Motor de oportunidades
DE CREAR Y DINAMIZAR6

-  Activar las bolsas de trabajo para 
   incrementar las opciones laborales.

-  Hacer visibles las muchas y  
   diferentes formas que existen de 
   ejercer como arquitecto/a.

Un colegio con futuro
ES TIEMPO DE IMPULSAR7

- Firma de convenios con las 
  universidades para fomentar la 
  incorporación de los recién titulados.

- Bonificación de las cuotas colegiales 
  en los primeros años de carrera 
  profesional.

- Estudio de nuevas fórmulas de  
  colegiación.

Lee el PROGRAMA COMPLETO aquí

https://www.coacv.org/galeria/files/Rosa_Castillo.pdf


IMPULSA FUTUR
ELECCIONS COACV 2024

Candidatura Rosa Mª Castillo

QUÈ T’AGRADARIA DIR-NOS?

impulsafuturo.impulsafutur@gmail.com

Transformar el col·legi
ÉS TEMPS D’EVOLUCIONAR

-  Reformular el Col·legi amb un
   procés participatiu.

-  Cooperar i treballar junts, 
   evitant duplicitats.

1

Defensa dels nostres
interessos professionals

DE CREURE EN LA PROFESSIÓ

2
-  Sensibilització i formació. 
   Calcular els costos de producció
   del que fem és imprescindible. 
   Posar-ho en valor, encara més.

 Qualificació professional
DE SEGUIR APRENENT3

-  Creació d’una plataforma de 
   formació homologada.

Referent en la societat
DE POSAR EN VALOR L’ARQUITECTURA4

-  Campanyes en els mitjans de 
   comunicació per a revaloritzar el
   nostre treball entre la ciutadania.

-  Presència i veu pròpia en els  
   debats d’arquitectura, patrimoni, 
   urbanisme i paisatge dels nostres 
   pobles i ciutats.

Reforç institucional
DE COOPERAR I CONSTRUIR5

-  Establiment d’una aagenda amb les 
   Administracions Públiques per a:
  
   - Simplificar la burocràcia en els 
     procedimients que ens competen.
   - Seguir i avaluar les licitacions 
     públiques. 
   - Col·laborar en desenvolupaments 
     normatius.

-  Treball conjunt des del CSCAE en
   tots els temes relacionats amb 
   l’eficiència, la sostenibilitat, la 
   industrialització i l’economia
   circular, aplicats a la professió.

Motor d’oportunitats
DE CREAR I DINAMITZAR6

-  Activar les borses de treball per tal 
   d’incrementar les opcions laborals.

-  Fer visibles les múltiples formes que 
   existeixen per a exercir com a 
   arquitecte/a.

Un col·legi amb futur
ÉS TEMPS D’IMPULSAR7

- Signatura de convenis amb les 
  universitats per a fomentar la 
  incorporació dels recent titulats.

- Bonificació de les quotes col·legials 
  en els primers anys de carrera 
  professional.

- Estudi de noves fòrmules de  
  col·legiació.

Llig el PROGRAMA COMPLET ací

https://www.coacv.org/galeria/files/Rosa_Castillo.pdf

